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C. E. N° §55.140-14

En la ciudad de Rio Gallegos, capital de la Provincia de Santa Cruz, a los 12 dias
del mes de Noviembre de 2014, siendo las 10:00 horas, comparecen anie la
Comision de Paritaria Sectorial de Salud, previamente citados; por el Poder
Ejecutivo Provincial, e! Sr Ministro de Salud Dr. Roberto Algjandro UORTIZ, el
Subsecretario de servicio de Salud Sr. Juan Lazaro VOGELMAN, el
Subsecretario de Gestion institucional y Administrativa Sr. Radi LESCANG , ei Sr
Gerente Financiero de la Caja de Servicios Sociales Carlos STUTZ, | la Sra.
Maruja CONTRERAS por FATSA, el Sr. Omar GONZALEZ por UPCN, el Sr.
Ariel Vidai por APAP, {a Sra. Elena MALDONADO y el Sr. José NAVARRO por
ATE, y por la Autoridad Laboral lo hace el Sr. Néstor HERRERA..-

Esta autoridad laboral da inicio a la presente audiencia siendo las 10:30hs

Toma la palabra el PE y solicita a las entidades gremiales que se vote acerca del
ingreso o no de APROSA a esta mesa paritaria.

Las entidades gremiales manifiestan que mas alld de consagrar las libertades y
democracias sindicales no es atributo de las mismas decidir sobre esa cuestion y
es la SET y SS, la que debe expedirse sobre el particular. Desligando
responsabilidades a estas entidades por los hechos acaecidos en relacidon a
~"APROSA.

Toma la palabra la autoridad laboral y manifiesta que no existe documentacion
fehaciente que avale su presencia en esta mesa paritaria. Que no tiene intencion
de alejar a esta nueva entidad pero que debe la misma cumplir con lo necesario y
legalmente exigible para poder aciuar y represeniar a esos compaineros.

Toma [a palabra el PE y hace enfrega de [a documentacion recepcionada en este
i Ministerio relacionada a APROSA.

Finalizada la discusion sobre el tema de APROSA se retoma la mesa y se
concede la palabra al PE.

/
\ \-U/nscﬂé los punios es las elecciones internas de las jefaturas de enfermeria. El

copcurso a cargos de lo cual se dio intervencion a la UNPA.
Pase a planta de los comparieros.

Toma la palabra UPCN, se manifiesta en relacién al convenio con la UNPA, se
solicita copia de! convenic, segiun COFREL, exisle una comision de capacitacion,
se consulta si se pidid a esta comisidn consulta sobre lo que se iba a realizar.
Estaria faltando ia participacion de la CPCE para que el agente ascienda a un
cargo.

Toma la palabra el PE y expone que este es uin convenio de mayor alcance y no
debe ser revisgdo por los trabajadores, esto tie /Lln alcance cientifico. La

= .
J L
/ |

‘\\‘s
\-?é



COPREL se encarga de ia reiacion entre el trabajador y el empleador. Cuando un
convenio tiene un alcance cientifico no puede intervenir un gremio para discutir
eso.

Las asociaciones sindicales expresan que no se estaria respetando el CCT

Toma la palabra ATE vy expresa que cualquier convenio que de alguna manera
afecte o involucre la vida laboral de los trabajadores de la salud debe iencr
consenso de la mesa paritaria, y manifiesta que no sabia de la existencia de este
convenio, que se entero por afuera del ambito de las paritarias, mas tratandose de
concurso, esto deberia haber sido consultado a las entidades gremiales.
Desconocemos como gremio si el alcance es amplio pero lo que si sabemos es
que se desconoce porque fue realizado por afuera de esta mesa paritaria.

Toma la palabra FATSA y se manifiesta que si acaso el PE considera que los
gremios no pueden discutir esto porque no tienen el alcance cientifico para
hacerlo. Algo en lo que no esta de acuerdo porque dentro de la salud hay
trabajadores preparados con conocimiento cientifico y académicos como para
analizar esias cuesiiones. Adeimas se cuestiona el acta anterior y se Solicita al PE
que se explique el ifema de las 120hs, gue fuera de este beneficio no se puede
acumular otro. Se consulta sobre el piso de las 120 hs. Se expresa que se estan
quitando los derechos va adauiridos. S2 solicita ademas que se respete ol CCT de
buena fe y basandocnos en el principio de la irrenunciabilidad de los derechos.

Toma la palabra ATE y manifiesta que existe mala fe y que se vulneran los
derechos adquiridos del trabajador, el acta se corrigié por mas de una hora. Los
francos que se acumulan son porque no se tienen en cuenta las horas exiras,

/\ ; \ guardias, etc.
'\

\
i\ \ Toma, la palabra FATSA y manifiesta que se maltrata a la entidad gremial , que no

1\ | se ld considera como representante del gremio mayoritario de salud, se le falta el
.\ regpeto a todos los trabajadores del gremio de la salud, por o que realizamos un
_]// pudio a la actitud por parte del Poder Ejecutivo del Ministerio de salud.

Toma la palabra ATE vy solicita copia del expediente de la causa entre este gremio
y-el Hospital regional de rio gallegos, relacionado a las 120 hs.y articulo 56 del
- CCT y lactancia materna.

Siendo las 11:30 hs. Se solicita pasar a un cuarto intermedio por parte de la
autoridad laboral.

Siendo las 11.45 hs se retoma el cuarto intermedio.

Toma la palabra ATE, y manifiesta que quiere dejar asentado el expediente de

ATE ¢/ HRRG.
/ Toma la palabra el PE, y manifiesta que todos los derechos adquiridos estéan
—7 garantizados y que no fue intencion de este PE vulnerar lo ya adquirido v

acordado en paritarias anteriores..

Toma la palabra UPCN, y manifiesta que han recibidos demasiadas reclamos por
el tema de pase a planta. Expresa que los directores no deben esperar la
homologacién del documento, para hacer efectivo el pase a planta, ya que el
mismo fue acordado en paritaria central con fecha de corte ai 1°de Noviembre del
corriente ano. Solicitamos al Ministerio de Salud, que envié la circular a todos las
,  dependencias de este mjnisterio informando que le corresponde las 120 horas a
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- Las entidades gremiales solicitan la copia del convenio entre el Ministerio de salud k'/
v la UNPA. —
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todo el personal de la administracién publica y el goce del beneficio establecido en "

el convenio colectivo de trabajo como fue acordado en la Gltima acta de la paritaria
central.

Toma la palabra APAP, hace entrega de nota de periodo de operadores del
HRRG. APAP, apoya la mocion de ATE , UPCN y FATSA , v solicita que se
comience a trabajar de forma mas seria, y con mayor rapidez con los
expedientes de profilaxis |, Insalubridad |, circuito cerrado , area critica |, ya
evaluados , trabajados , debatidos entre las entidades gremiales y el PE |
entendiendo que esto no pasa por el ministro de turno si no que la gestion debe
ser continua. En relacion UPCN manifiesta el apovo a esta mocidn

Toma la palabra el PE, manifiesta que no tiene probiema de agenda, que cuando
se lo requiere siempre son atendidos por alguno del equipo de trabajo..

Toma la palabra FATSA, solicita un mejor trato con los comparieros trabajadores,
para avanzar juntos en el trabajo de la salud.

Toma la palabra el PE, expresa que sierpre tiene buena disposicién para atender
a los trabajadores, tratando de escuchar y solucionar en conjunto con el equipo de
salud.

Toma la palabra ATE, manifiestan que no se esta negociando de buena fe, Los
tramites se dilatan por muchos dias en el caso de los monotributista del HRRG,
solicita que el PE tome cartas en los asuntos en estos tramites. Solicitamos
regularizar ia situacion de la ley 20744.

Toma la palabra ef PE, Expresa que es entendible los reclamos manifestados por
los monotributistas que trabajan dentro del hospital.

Toma la paiabra UPCN, solicitan a la autoridad laboral un informe sobre la
situacion de la entidad APROSA y solicita saber quien puso en esta situacién
incohoda a APROSA, aclaramos que no tenemos ningln problema de que

grante paritario en esta mesa.

/}/\J"?aiqwer entidad gremial autorizada por ia autoridad laboral este sentada como
te
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Toma la palabra la autoridad laboral y manifiesta que va a cursar un informe en

/efacmn a la situacion de la entidad APROSA, a los gremios vy a la brevedad.

Toma la palabra APAP, y manifiesta que el acuerdo del Ministerio de Salud con la
UNPA tendria que haber sido tratado en COPREL. Consulta cuales son los costos
monetarios y politicos del acuerdo.

Toma la palabra [a autoridad laboral v siendo las 13:10 se solicita pasar a un
cuarto intermedio de 15 minutos.

Retomando ia reunid a la 13:57 horas

Las Entidades gremiales solicitan un bono de fin de afio atado en una categoria 19
de la ley 1795, del agrupamiento A de la salud, régimen full time por Unica vez .se
le solicita respuesta al PE.

Toma la palabra el PE, manifiesta que puede gestionario pero ia respuesta ia tiene

_ el ministerio de economia.

Toma la palabra ATE, solicitamos la homologacion y aplicacion del acta paritaria

con fecha 26 de junio del 2014 de la cual se desprenden las resoluciones 727 de

radiologia vy O?’j{P encladramiento de aéreas con el reconocimiento de circuito
/] '
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cerrado area ciitica, pre nospitaiaria, basada en el informe técnico que este gremio
signatario presentara al ministro Di. Visconii con fecha 3 de abril del 2014.

Solicitamos definir en este marco paritario como prevencion de riesgo a exposicion
la licencia por profilaxis de 15 dias anuales para todo el personal que realiza sus
tareas en forma permanente y directa en estas aéreas.

Toma la palabra el PE, expresa que se estd de acuerdo en todos los aspectos
técnicos que se han presentado, pero al momento se estaria evaluando al
personal que esta involucrado en estos espacios, esto se hace para que se
otorgue este beneficio a quien trabaja en esos espacios y no a quien realiza tareas
relacionadas pero fuera de estos espacios. Se menciona que se debe ver mas alla
de la cuestion tecnica y legal, existe un proyecto de base que se puede usar para
generar una resolucion scbre este tema. Se entiende que se esta hablando sobre
que las personas encuadradas en la resolucion 730 gozarian de una licencia
especial de 15 dias.

Toma [a paflabra UPCN y solicita se siga sesionando en fa conformacién del CCT
sectorial de la salud, para poder terminario. Es por esto que se pide que se
termine con este convenio y ser padres del mismo. Y que se cologue fecha a la
CT sectorial salud.

Toma la palabra la autoridad iaboral y manifiesta que para que se pueda leer y
estudiar las actas celebradas en la comision gue trabaja en la confeccién del
convenio colectivo de la sectorial salud, por el PE, se propone pasar a un cuarto
intermedio para el dia martes 25 a las 10:00 hs. En este mismo recinto.

Toma la palabra PE, y manifiesia en relacion las 120 hs. que se debe dar
garantjas al cumplimiento de estas., cumpliendo menos de esta cantidad horaria
se zade heblar de quebrar el sisiema, se deja en claro que no se quitan los
deyechos adquiridos, hacer menos de estas 120hs. comienzo a provocar un déficit,
I'se llega a esto se deberia declarar una emergencia sanitaria. En relacién al
pase a planta de ios comparfieros se eniregara una circular en donde se manifiesta
esto.

ATE solicita el ingreso de personal de enfermeria en forma prioritaria y urgente
con relevamiento por hospitales y por scrvicio.

Toma la palabra el PE y responde que se estan incorporando profesionales,
exceptuando el ingreso por la calificacion del personal en el area administrativa.
El PE solicita a los gremios que notifiquen los casos en donde no se le estaria
abonando ingresos a los comparieros bajo ninguna modalidad.

ATE solicita regularizar la situacién de ingreso monotributo que pasado el periodo
de prueba se lo pase a contrato.

El PE responde que esto sera evaluado por el Ministerio de Economia.

Toma la palabra ATE y solicita el pago del adicional por area critica, circuito
cerrado y pre hospitalaria basado en el cadigo 290 con el mismo valor para todos
los hospitales, revisar montos y que sea abarcativos para el todo el personal que
cumple su tarea en ese ambito incluyendo al personal de vuelo sanitario y
ablacion, ATE solicita al encuadramiento por area y profilaxis.

Toma la palabra el PE y responde en relacion a esto se evaluara con economia la

viabilidad, en relacion a los encuadramienios de area y profilaxis se esta
evaluando por €| equipo técnico v juridico para dar una respuesta.
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Toma la palabra ATE, solicitamos el aumento de sueldo de $11.000 para la
categoria mas baja vy el 60% para las restantes.

E] PE responde, eso se evalla en el area del ministerio de economia

Tama la palabra ATE v caonsulta sabre el pago de la deuda de los cddigos 270 v
266 y un incremento al cod. 228 llevando su valor al basico de la categoria 18.

Las entidades gremiaies apoyan ia mocion.

Toma la palabra el PE y responde de igual manera que sera evaluado por el
ministerio de economia

Toma la palabra ATE y manifiesta que al no obtener respuesta por la licencia por
profilaxis como asi en el resto de los puntos se pone a consenso de las asambleas
para asi definir postura.

Toma la palabra FATSA vy desea que conste en acta que no se esta de acuerdo
con las respuestas otorgadas por el Sr ministro, menos en el tema profilaxis, tema
mas que discutido, y que algunas personas se estan tomando ese licencia de
manera factica, y que como se quiere prevenir el dario al comparieros, y que
mientras usted se sigue reuniendo con su equipo, y gue como No se Nos considera
para debatir dentro de sus equipos técnicos, las entidades gremiales queremos
formar parte de esos debates, por no aceptar la negativa.

Toma la palabra UPCN apova la mocion de ATE y FATSA sobre el tema profilaxis
y reit;era el pedido del 180 % de zona para las localidades aue correspondan. ATE,
APAP Y FATSA apoyan fa mocion.

oma la palabra ATE y solicita a la autoridad laboral que mediante la ley 2986 se
haga la aplicacion en su totalidad y efectiva del CCT en el ambito de hospitaies,
puesto sanitarios, geriatricos vy Caja de Servicios sociales ya que considerando
que una vez hornologado su aplicacion es de forma obligatoria e inmediata.

Toma la paiabra [a autoridad faboral y reitera una vez mas que el CCT estd en
plena vigencia en todo su @mbito de la provincia de santa Cruz.

Siendo las 17.15 y sin més temas por tratar se pasa a un cuarto intermedio para el
dia 25 de este mes a las 10:00 hs en este mismo recinto, se firman cinco actas de

un misgno tenor. é
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