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EXPTE. N° 558.446/2016.-

En la Ciudad de Rio Gallegos, capital de la Provincia de Santa Cruz, a los 25 dias del mes
de Octubre de 2016, siendo las 11:45 horas, se presentan ante la Secretaria de Estado de
Trabajo y Seguridad Social, previamente citados; los representantes de los sectores
gremiales, por ATE el Sr. Jos¢ NAVARRO y la Sra. Sandra SUTHERLAND; por APAP,
la Sra. Mirta SANDOVAL; por UPCN el Sr. Nicolas DRAGHI; por el Poder Ejecutivo
Provincial lo hace, la Ministra Secretaria General de la Gobernacién, Sra. Claudia
Alejandra MARTINEZ; el Secretario de Desarrollo Humano y Social Sr. Mariano
LUONGO, la Secretaria de la Gestion Publica, Sra. Julia E. RUIZ; y por la autoridad
Laboral lo hace el Secretario de Estado de Trabajo y Seguridad Social Teodoro CAMINO.

Comenzado el acto toma la palabra la Autoridad laboral y da la bienvenida a todos los
presentes, a la reapertura de la paritaria central, manifestando que son las 11:45 hs.

TOMA LA PALABRA APAP

APAP solicita el 35 % aumento salarial para todos los trabajadores. Bono de $3000 a fin de
afio para afrontar una parte de la canasta navidefia. Aumento al cargo de mayordomia de
$3000 o crear un coédigo para jerarquizar. Solicita Aumento también de 180% de zona para
el personal auxiliar de educacion de zona rural. Equiparar las asignaciones familiares a
nivel Nacion. Incrementar codigo de antigiiedad al 4,5 %. Regularizacion de la CSS. Se
hace entrega al ejecutivo reclamo del personal de educacion. Reitera el pedido del cddigo
vital, movil y remunerativo el mismo ya solicitado en ¢l 2015. Se solicita al PE presente el
presupuesto del afio de 2017 para el ambito de la administracion publica en general para ir
trabajando a futuras paritarias. APAP solicita respuesta del ejecutivo.

TOMA LA PALABRA ATE

En principio esperabamos una propuesta por parte del ejecutivo, no obstante se deja
establecido que se mantiene nuestro pedido original de principio de esta paritaria, mas aun
teniendo en cuenta la situaciéon econdmica que estan atravesando nuestros compaiieros,
teniendo en cuenta el deterioro del poder adquisitivo del salario, por lo que se espera la
propuesta por parte del poder ejecutivo.

ATE solicita la homologacién de los acuerdos arribados en las comisiones abiertas de
educacion, desarrollo y el consejo agrario provincial. Concretamente en educacidén que se
homologue el creacion de la mayordomia $3000 codigo. ATE reitera la equiparacion de las
asignaciones familiares, a los montos que se paga a nivel nacional como asi también el
pago adeudado (titulos y asignaciones) hasta la fecha. Solicita homologar el acuerdo del dia
de ayer de desarrollo. Se espera respuesta del poder ejecutivo. Reiterar una vez mas, la
regularizacién en tiempo y forma de la entrega de los recibos de sueldos, como asi también

, el pago en tiempo y forma.

/ TOMA LA PARABRA UPCN
UPCN solicita un 45 % de aumento (1(} % de los aumento de primer semestre mas el 35%
del segundo semestre), por lo tanto se sigue peticionando.

PCN solicita el aumento de las asignaciones familiares equ1parandolo a las asignaciones a
que abona Anses en zona'4 en este caso estamos hablando exclusivamente de la
Administraciéon Publica Central. También solicitamos incremento en Asignaciones
escolares primarias y secundarias, las cuales consideramos que los 160 pesos que se estin
pagando no alcanzan a cubrir los gastos minimos mensuales para que nuestros hijos vayan
al colegio.

Solicitamos puntualmente el incremento de la Asignacion por hijo con capacidades
diferentes, las cuales no han percibido incremento en ninguna paritaria de ¢
tampoco en el Gltimo incremento del resto de las asignaciones famf{ff"’ /
UPC\ reitera el pedido de aumento del codigo de riesgo 217 be=sof
aurnento, yajque el yalor actual es infimo, de 69 pesos a}}(’ ra
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UPCN solicita ademds y teniendo en cuenta que este afio se le dio un codigo al personal
perteneciente al Ministerio de desarrollo y consideramos que hemos dejado atrds a los
compaiieros auxiliares de la educacion por lo cual vemos muy importante crear un codigo
para los compafieros Auxiliares de la educacion, porque darle jefaturas de mayordomo a
otros compafieros es tarea que le corresponde al PE y no a los gremios.

Referente al problema que esta atravesando el Ministerio de Economia UPCN quiere
expresar que estamos de acuerdo con los aumentos otorgados a los trabajadores, lo que si se
solicita es que el ministro de economia haga extensible el codigo otorgado a todas las areas
del ministerio de economia y también se solicita para dicho ministerio que se aumente el
codigo 233 y para todos los demas compafieros de otros ministerios que lo cobran.

UPCN También solicita, por la situacion terrible econdomica que vienen atravesando los
trabajadores de la Adm. Pub. Central los cuales venimos por debajo de los incrementos del
costo de vida, es que solicitamos una compensacion econémica para los compafieros de la
Administracion Publica Provincial de un sueldo extra por Uinica vez.

UPCN solicita la apertura de la paritaria del IDUV y participar de la misma ya que
contamos con afiliados dentro de dicho establecimiento y se encuentran enmarcados en el
CCT.

UPCN solicito y solicita aumento en el calculo del codigo de la antigiiedad al 4.5% del
sueldo basico de la categoria 17 por cada afio de servicio.

UPCN apoya el pedido de APAP respecto a la regularizacion de la CSS como asi también
el pedido del 180 % por zona para el sector rural y ademas seguimos solicitamos como en
actas anteriores, que se abone zona desfavorable diferenciada (100%, 140% y 180%) del
sueldo bdsico segun su zona de residencia (costera, centro, cordillerana y/o Rurales).

UPCN solicita respuesta al PE sobre la creacion del codigo por funcion para el personal que
se desempeifia en el drea de informatica, solicitado en la paritaria anterior y que se detallo
como deberia implementarse dicho codigo.

UPCN solicita que se agilicen los tramites administrativos de los acuerdos de paritaria
respecto al pase a planta y recategorizaciones adeudadas.

UPCN solicita al PE respuesta de todo lo expresado.

TOMA LA PALABRA EL PODER EJECUTIVO
El PE expresa que las solicitudes no son muy distintas entre los gremios, queremos hacer
saber la situacién financiera de la provincia. Antes que nada queremos destacar que por
tercera vez en lo que va del afio estamos sentados en una paritaria, destacar que se esta
cumpliendo con lo acordado en la mesa por mandato de la sefiora Gobernadora, alla por el
mes de abril. Sabemos que hay tramites que van lentos y nuestra intencién todos los dias es
que el tramite culmine en el instrumento legal firmado por la gobernadora. Tramites que
vienen desde en 2011 en adelante, actualmente se estan trabajando en ellos para poder darle
final. Y la prueba es que ya hay ministerios que han finalizado los tramites de
recategorizaciones pendientes, hecho los correspondientes pases a plantas y ademds
/  realizado las recategorizaciones acordadas con fecha de corte el 31 de julio del corriente
afio. Todos los decretos de los mismos han sido enviados a los designados por los gremios
Vi para realizar la veeduria acordada en el mes de agosto. Son muchos los casos que se
/ cncontraban pendientes de resolucion desde la gestion anterior principalmente desde el afio
0]1 (por €j. En educacion son mas de 2000 las personas las mvolucradas) no obstante
§tamos avanzando y resolviendo cientos de casos.
Hemos avanzado en el trabajo de las comisiones de Educacion en la cual ya arribamos a los
acuerdos de MISIONES Y FUNCIONES del MAYORDOMO y SUBMAYORDOMO, el
7 que en este momento se entrega a la mesa para su correspondiente homologacion, asi
“también los trabajadores del Consejo Provincial de Educacién que a partir de lo actuado en
\\/la comlslon pasalon a denommdrse PERSONAL AUXILIAR DE LAL‘EDUCACION En la

cantidad de
los Jardines

cuidadores de primera infancia por nifios que deben tener | '.h 1
aterl}ales En la comision de Consejo Agrario se ha cQﬂgensua
f isiones de [las d1st1ntas delegaciones del Interior y sef IT €00
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capacitacion dirigida al personal cuyo dictado estard a cargo de una agente que forma parte
de la mesa. También en la comision de salud se avanza en la licencia por profilaxis.

Mas alla de la situacién financiera que atraviesa la provincia hemos cumplido con los
acuerdos paritarios desde el mes de abril en que nos sentamos por primera vez en la mesa
paritaria central.

La provincia de Santa Cruz destina el 90% del ingreso mensual por todo concepto, al pago
de haberes, el 10 % para apoyar a los municipios y el funcionamiento del Estado.

Se creo un fideicomiso con el cual se estan financiando un montdn de proyectos y obras
necesarias para mejorar la condicion de trabajo en los hospitales. Este fideicomiso nos
ayudo a oxigenar y lograr financiar todo los aumentos prometidos. Como provincia se esta
a la espera de la concrecion del crédito, nos ha llevado més de lo pensado, al calificarnos
nos exigieron demostrar la sustentabilidad de la provincia.

Con toda esta situacién econdémica, estamos sentado aca a pedido de la gobernadora, con el
fin de escuchar los pedidos de cada uno y continuar un dialogo. Se esta trabajando para
lograr mayores mejoras en el salario del trabajador y para darle dinamismo a la actividad
econdmica de toda la Provincia.

TOMA LA PALABRA UPCN

UPCN en lo que respecta al empréstito estamos de acuerdo y entendemos que era necesario
adquirirlo para que el PE pueda estabilizar poco a poco la economia de la provincia. Se
entiende que se estuvo en una lucha con la oposicion y gremios que no estaban de acuerdo,
por lo cual hoy nos vemos los empleados de la Adm. Pab. Central 591 en una situacion
economica desagradable, entendemos que los aumentos de la salud han sido superadores
pero no asi los de la Adm. Pub. central, le vamos a seguir insistiendo al PE y siempre
dentro del marco del dialogo y negociacion que haga un esfuerzo mas para los comparfieros
de la Adm. Pub. central.

Con respecto a las comisiones a las cuales se hicieron referencia se solicita se acuerde el
item para los compafieros auxiliares de la educacién, item del cual lo vemos mucho més
importante que un cargo de mayordomo, el cual al ser un cargo politico como se menciono
antes, es una decision netamente del PE y no asf de los gremios.

TOMA LA PALABRA ATE

Queremos aclarar que el mayordomo no es un cargo politico sino que es un cargo de carrera
dentro de los trabajadores auxiliares de la educacién, puesto que el mismo en primera
instancia, segun lo acordado en la comisién de Educacion es designado por consenso de sus

compafieros y en segunda instancia se realizara por concurso como lo estipula nuestro
convenio colectivo de trabajo.

TOMA LA PALABRA EL PODER EJECUTIVO
/ De comun acuerdo, entre los gremios presentes y el poder ejecutivo, se hace entrega de las
actas N°. 14, 15 y 17 de la comision de educacion para ser anexado a la presente y
/ posterior homologacion de las misiones y funciones de mayordomos, submayordomos.
/ Ademas se presenta, también para su homologacion por esta mesa, el acuerdo arribado el
dia 24 de octubre en la comision de Desarrollo Social.

-
//

iendo las 13:30 hs se pasa a un cuarto intermedio de 15 minutos.’
Siendo las 13:50 se reanuda el acto.

\ 7. TOMA LA PALABRA ATE
Se solicita la también la homologacion de lo acordado en las comisiones del Consejo
agrario y desauollo Desde ATE solicitamos ademas un reconponme nt_e conomlco a través
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en seguridad e higiene, etc. Compafieros que ejercen oficios y que tienen cursos de
capacitacion como son los gasistas, electricista, etc. Y finalmente compafieros idoneos que
tal vez no tienen un titulo pero que son eficientes en su puesto de trabajo, ejemplo
reparadores de PC, instalador de redes, etc.

En los compaiieros del Consejo Agrario también solicitar un reconocimiento econémico
para a nuestros compareros por su labor.

Se solicita al PE el reconocimiento de los compatieros que trabajaban en cooperativas, por
sus afios de labor, para su recategorizacion.

TOMA LA PALABRA EL PODER EJECUTIVO

Con respecto al consejo agrario, depende del ministerio de economia y es necesario que nos
acompaiien en la mesa de trabajo y lo mas importante es generar un constante dialogo, para
disminuir la crispaciones.

TOMA LA PALABRA UPCN

UPCN considera que deberia abrirse una comisién de economia, debido a la situacion de
publico conocimiento, un conflicto para poder tratar este tema. Al encontrarse en
conciliacién obligatoria, UPCN solicita ser parte de la misma, debido a que la ley de
paritaria asi lo establece. En las que se encuentran abiertas y las que se abran en un futuro.

APAP apoya la mocién de UPCN de participar en las conciliaciones obligatorias.

TOMA LA PALABRA ATE
Entendemos que somos el gremio en conflicto y entendemos que debemos estar en la
conciliacion, respetando pero no compartiendo la posicion del resto de los gremios.

TOMA LA PALABRA EL PODER EJ ECUTIVO

Queremos repasar algunos de los codigos de los cuales han aumentado y como quedarian
después al traspaso de la suma fija al basico. Con el tema antigiiedad, se pagaba por cada
afio $128, a octubre cuando este terminado de pasar al basico los $1500, pasa a un valor de
$206,97 por afio incremento del 61.60%, se entiende que no sea suficiente pero
consideramos el trabajo realizado en el mismo con dos aumentos en el afio.

Lo que es titulo, por un acuerdo paritario, se incremento un 200% de acuerdo a la paritaria
que finalizo en mayo.

Hay que ver la diferencia del pago de titulo de secundario, de 3 afios y de 5 aiios.

El PE esta apuntando a la igualdad en el ejercicio de la profesion.

En funcién de lo que se planteo hoy, y teniendo en cuenta que el PODER EJECUTIVO
debe analizar cada una de las propuestas y poder dar una respuesta cabal y responsable, se
solicita un cuarto intermedio para la semana del 7 de noviembre .

' TOMA LA PALABRA UPCN
b De acuerdo por lo planteado en la mesa, apoyamos el pedido de un codigo para el personal
/ profesional de la Adm. Publica Central como asi también al personal técnico que este en
funciones del conocimiento adquirido, lo cual el profesional jerarquiza la Adm. Publica.
6 respecto a la homologacion de las actas, coincidimos con lo acordado pero solicitamos
e se aplique cuando se encuentre tratado y acordado las demds -funciones de todo el
personal que presta servicios en establecimientos escolares. )

TOMA LA PALABRA ATE
Se insiste en cumplir efectivamente con el CCT. Compartimos con lo expresado por los
gremios en el cese de la intervencion de la CSS, con autonomia finapeiera y poder brindar
un servicio de salud como todos los compaifleros se _rgg-c/wln Con respecto al
‘endeudamiento provincial, desde ATE ratifica que esta en dgs'fi%i’ rdo, puesto de manifiesto
desde un principio, al endeudamiento de la pl‘ovincj;’;;‘?fgﬁ_fﬁue; eberla buscar /dtros
ecanismos je ingresos para solventar los gastos pro:}fi’[@ié-és,..__gntéxidié‘f_dp d %stla
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ganaderos, etc. Por lo que deberia ser sustentable en el tiempo. Solicitamos desde ATE,
equiparacion de las asignaciones familiares, haciendo cumplir de esta manera lo acordado
oportunamente en paritaria anteriores, para que esto incida en los haberes de nuestros
compaiieros. Se solicita al PE que los recibos de sueldos estén en la mano de nuestros
compaiieros en tiempo y forma, que establezcan los medios necesarios para poder tenerlos.
Esperamos que después del cuarto intermedio el PE venga con una propuesta salarial
concreta y satisfactoria acorde a las necesidades reales de los trabajadores estatales.

TOMA LA PALABRA UPCN
Apoyamos lo expresado por ATE respecto a los recibos de sueldo, y también esperamos

que después del cuarto intermedio el PE traiga respuesta favorable a todos nuestros
pedidos.

APAP apoya todos los pedidos de los dos gremios, esperando una favorable respuesta del
Poder Ejecutivo.

Toma la palabra la AUTORIDAD LABORAL, Siendo la hora 17:50 hs., se pasa a un
cuarto intermedio para el dia 11 de Noviembre de 2016 a las 11:00 hs en el quincho del
albergue de la Secretaria de Deporte. Quedando las partes notificadas. No siendo para mas,
se da por finalizado el acto, firmando de conformidad, al pie, 7 (siete) ejemplares de un
misme tenor.

Mastatec - )



