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Expte N° 561.953/SETySS/2018
Recaratulado Expte. N°511.642/MTEySS/2018

Acta N° 12

En la Ciudad de Rio Gallegos, a los 07 dias del mes de Diciembre de 2018, siendo las 15:00
horas, comparecen ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la
provincia de Santa Cruz; por el PbDER EJECUTIVO lo hace la Sra. Claudia Alejandra
MARTINEZ, la Sra. Julia E. RUIZ, el Sr. Mariano Francisco Alberto LUONGO y el Sr.
Walter CHATELAIN; por APAP Mirta Beatriz SANDOVAL; por ATE el Sr. José
NAVARRO y la Sra. Sandra SUTHERLAND; por UPCN Nicolas DRAGHI; y por la
AUTORIDAD LABORAL lo hace la Directora General de Convenciones Colectivas de
Trabajo la Sra. Seyla BARRANCO y el Jefe de Departamento de Conflictos Colectivos el
Sr. David PAZ.-.

Siendo las 15:30 horas se da la bienvenida a los presentes y se procede a la reapertura de la
negociacion colectiva de la Administracion Publica Central.

TOMA LA PALABRA EL PODER EJECUTIVO
El Ministro de Economia de la Provincia de Santa Cruz, pone a disposicion de las entidades
gremiales una presentacion del proyecto de ley presupuesto 2019 elevado recientemente a
la Honorable Camara de Diputados la Provincia, que contiene las bases para la formulacion
del mismo, la composicion y distribucién del gasto publico, una estimacion de los ingresos
fiscales coparticipables segin su origen. El mismo se\detalla en el adjunto de la presente
acta.
Para sintetizar podemos decir a grandes rasgos que prevemos aproximadamente gastos
corrientes, de capital y financieros por 58 mil millones de pesos y ingresos por todo
concepto por 57 mil millones de pesos. Es decir que si bien es un presupuesto mucho mas
Mh‘ ~equilibrado que otros afios aun tenemos dificultades para abonar en tiempo y forma todas
A f%stras obligaciones. Aun no podemos precisar el dia de pago de los aguinaldos. Estamos
\ab Eados a dar respuesta a todas las obligaciones y sabemos que estamos solos dado que no

':‘:*.‘..L‘:'gg ontamos con ninguna ayuda por parte del gobierno nacional. Como es de publico
_"‘\‘j ¢onpcimiento el presupuesto nacional votado ha recortado los fondos a nuestra provincia de
i ‘Affera tal que continua discrimindndonos.
N é e la consulta especifica acerca del sostenimiento y financiamiento de La caja de
3 A «,,ﬁ)erwcms Sociales planteamos que nuestra obra social es la que mas prestaciones posee y
ot Stiene una gran cobertura, Tenemos la dificultad que no recibe todos los aportes de los
; / / municipios y esto ha generado una deuda bastante importante. Aproximadamente los
d f/ municipios tendrfan que aportar entre 60 y 70 millones de pesos y todo esto se estd
( A L= cubriendo con fondos provinciales.
A El objetivo de nuestro gobierno es que las cuentas cierren con los trabajadores y
/ _trabajadoras adentro. Esta nueva reunion paritaria es prueba de ello. En lo que va del afio
-hemos realizado pases a planta permanente, creado codigos y aumentado los salarios a la
méaxima de nuestras posibilidades y pensamos continuar en este sentido. Ahora bien, el
mejor salario es el que se puede abonar.
Concretamente la propuesta que presentamos consta:
.- Traspasar al bésico la suma de fija remunerativa de $1500 (cédigo 273), en ftres cuotas
iguales de $500 pesos para los meses de febrero, marzo y abril de 2019.
Modificar en su denominacion al codigo 247 el que pasarda a denominarse
/‘Digponibilidad por Funcién” destinado a los trabajadores y trabajadoras encuadrados en la
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Ley ex 591 cuya designacion otorgada por los distintos organismos sea de cumplimiento
efectivo en la Casa Santa Cruz en Capital Federal. Se propone que dicho codigo sea movil
y que sea igual al 40% del basico de la categoria 17.

- Incremento y equiparacion de la asignacion por escolaridad primaria y secundaria de
$120 (ciento veinte pesos) y $180 (ciento ochenta pesos) a $500 (quinientos pesos)
mensuales a partir del mes de Marzo de 2019.

17:00 hs. se pasa a un cuarto intermedio de 10 minutos.
17:30 hs. Se reanuda la reunion de paritaria.

TOMA LA PALABRA APAP

APAP rechaza la propuesta del ejecutivo de pasar al basico el codigo 273 de 1500 pesos en
tres cuotas y le solicita que haga un esfuerzo y que el mismo se otorgue en un solo pago.
APAP solicita un codigo remunerativo con movilidad para los procuradores no letrados de
la fiscalia de Estado, que son agentes de la ex 591 que tienen como funcion entre otras
concurrir diariamente a los juzgados sitos en esta ciudad capital a fin de ejecutar el
seguimiento extensivo de cada causa judicial con alto grado de compromiso y
responsabilidad. El mismo codigo como se dijo anteriormente que sea remunerativo con
movilidad sujeto a la categoria 17.

APAP solicita al Ejecutivo dar respuesta sobre lo solicitado en la paritaria anterior.

TOMA LA PALABRA ATE
ATE considera insuficiente la propuesta efectuada por el Poder Ejecutivo. teniendo en
cuenta que brinda respuesta solamente una pequefia parte de lo peticionado por este
Sindicato, consideramos insuficiente el aumento propuesto por el Poder Ejecutivo y la
manera de efectivizarlo. ATE considera ademas que se debe dar respuesta a varias de las
cuestiones planteadas anteriormente. ATE expresa en relacion al codigo solicitado por los
compafieros de Casa Santa Cruz, y atentos a la propuesta efectuada por el ejecutivo, que si
bien es un avance, todavia resulta insuficiente, de todas maneras tomamos la misma y lo
= e CYaluaremos en la asamblea con los compafieros de dicha casa.
ot ‘:(‘I,' DE ‘m reitera una vez mas que rechaza la propuesta. ATE también deja constancia en acta
K@"“&*“"""‘é@r;ﬁgdido de los compaiieros del Consejo Agrario de la localidad de Los Antiguos,
o /{{2-‘}* T‘_soﬁéi-__t\én reconocimiento de su labor, que se traduzca en un codigo mévil remunerativo de
e / o . QODEbé}ga los trabajadores abocados a las tareas de produccion ganadera, agricola, fruticola,
Y it efc. ';:Nohsolo los antiguos, también Perito Moreno, Lago Posadas, Gobernador Gregores,
#4ambiénjsolicitan el rapido pago de vidticos en tiempo y forma; ademds de la creacion de un

i

SF g . . :
/ item -pata los trabajadores full time que proveen de agua para riego a los chacareros de la

UPCN considera que la propuesta no cumple con las expectativas de los compafieros, es
por eso que solicitamos un mayor esfuerzo al Poder Ejecutivo.

UPCN en base a la respuesta del Poder Ejecutivo a nuestro pedido de incremento en la
_escolaridad, creemos que sigue siendo insuficiente y que debemos incrementar el monto
_~que ingresa por este codigo al compaiiero trabajador para poner en valor la educacion de
//” nuestros hijos y consideramos que a dicho cédigo queremos que se le dé movilidad para
que no quede rezagado respecto a los demds codigos como ha pasado anteriormente.

En base a la respuesta del Poder Ejecutivo el pedido de pasar al basico el Cod. 273 de 1500
pesos en tres tramos, UPCN solicita que se revea dicha propuesta y que sea en una sola
cuota y no vaya mas alld del sueldo de enero.

UPCN solicita al Poder Ejecutivo que vea en particular nuestro pedido de recategorizacion
y hacer un nuevo acuerdo, ya que hay compafieros ingresados en el afio 2013 que todavia
1)(;"han sido recategorjzados por lo tanto. consideramos que es momento de realizar un

) /nuevo acuerdo,~ -
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més pedidos de nuestra entidad
CN rechaza la propuesta que trajo
or esfuerzo posible

UPCN solicita al Poder Ejecutivo respuesta de los de
sindical realizados en la paritaria anterior. Por lo tanto UP
en el dia de la fecha el Poder Ejecutivo y solicitamos que realicen el may

en una mejor propuesta para los compafieros.

TOMA LA PALARA EL EJECUTIVO
El Ejecutivo pide un cuarto intermedio para e
tarde y lugar a confirmar.

| dia martes en horario preferentemente de

TOMA LA PALABRA LA AUTORIDAD LABORAL
Siendo las 19:57 horas se pasa a un cuarto intermedio para el dia 11 de Diciembre de 2018

a las 15:00 horas en las instalaciones del quincho del albergue de la Secretaria de Estado de
Deporte y Recreacion sito efl }la calle Lisandro de la Torre N°1075 de la ciudad capital.
Quedando las partes debidamente notificadas. No siendo para mas. se da por finalizado,

firmando de conformidad al pie siete (7) ejemplares de un mismo tenor.




