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Recaratulado Expte. N°511.642/MTEySS/2018

Acta N° 11

En la Ciudad de Rio Gallegos, a los 05 dias del mes de Diciembre de 2018, siendo las 15:00
horas, comparecen ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la
provincia de Santa Cruz; por el PODER EJECUTIVO lo hace la Sra. Claudia Alejandra
MARTINEZ, la Sra. Julia E. RUIZ, el Sr. Mariano Francisco Alberto LUONGO vy el Sr.
Walter CHATELAIN; por APAP Mirta Beatriz SANDOVAL; por ATE el Sr. José
NAVARRO vy la Sra. Sandra SUTHERLAND; por UPCN Nicolds DRAGHI; y por la
AUTORIDAD LABORAL lo hace la Directora General de Convenciones Colectivas de
Trabajo la Sra. Seyla BARRANCO vy el Jefe de Departamento de Conflictos Colectivos el
Sr. David PAZ.-.

Siendo las 15:30 horas se da la bienvenida a los presentes y se procede a la reapertura de la
negociacion colectiva de la Administracion Publica Central.

TOMA LA PALABRA APAP

En primer lugar APAP solicita que pase los 1500 pesos de la suma remunerativa al basico,

(codigo 273)

APAP solicita un aumento del 60% al basico, debido al incremento de la canasta familiar.

APAP solicita se regularice el pase a planta y las recategorizaciones de los compaiieros

pendientes.

APAP reitera el pedido realizado en paritarias anteriores concernientes a la formalidad de
e, |28 Categorizacion al personal de la Adm. Publica que cada 3 afios se otorga una categoria.
,;:',}_ p A,[’AP solicita que cada 3 afios se otorgue 2 categorias.

AFAP solicita un aumento en la asignacién por hijo y que se haga un esfuerzo para

g u;lp\qrarlo al ANSES
olicita un aumento a la ayuda escolar anual de 1500 pesos més considerando que es
JEI;lSl!IﬁC‘EEHte debido a la inflacion que hoy se vive.

A’ LA PALABRA ATE

Eﬁjpb "hclplo nos hubiera gustado escuchar propuesta por parte del PE para poder analizarla.
"‘”f ‘[E solicita la incorporacién del codigo 273 al basico, consistente en los 1500 pesos
f.zrémunerativos acordados en la paritaria de diciembre 2017.
ATE solicita la posibilidad de otorgar un bono de 10000 pesos teniendo en cuenta lo
acordado a nivel nacional y acordado en algunas provincias
ATE solicita teniendo en cuenta todo el proceso inflacionario y la dura situacion que
atraviesan los compaiieros un 60% de aumento al basico.
/PQZE solicita poder conocer fecha de cobro del aguinaldo.

Después haremos uso de la palabra para agregar otras cuestiones.

TOMA LA PALABRA UPCN

UPCN solicita un aumento del 30% al basico para compensar la situacién inflacionaria que

venimos sufriendo en todo el pais y en la provincia de Santa Cruz, en particular. Respecto a
~ esto solicitamos el pase al basico del codigo 273 de $1500 como asi también un bono

compensatorio como fue dado a nivel nacional y en muchas provincias de $10000.
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UPCN reitera el pedido de incremento al item antigtiedad para beneficiar a los compaiieros
trabajadores con muchos afios de servicios, elevandolo al 4,5% del sueldo basico de la
categoria 17 por afio trabajado.
UPCN solicita que se haga extensivo el pago del codigo de los $1500 para los Auxiliares de
la Educacion de los establecimientos educativos, solicitamos que sea abonado a todo el
personal de todas las dependencias del Consejo Provincial de Educacion (Direccion. de
Niveles, junta de Clasificacion, otras dependencias). Creemos que seria un paliativo y
generando una igualdad ya que todos fueron nombrados por decisién del PE Auxiliares de
la Educacion '
UPCN solicita que se siga trabajando para mejorar los valores que se abonan en las
asignaciones familiares por hijo, hijo con discapacidad y en particular escolaridad que se
esta abonando una suma mensual de $120 para primaria y $180 para nivel secundaria lo
cual creemos que con los valores actuales de los insumos escolares no estan acordes para
cumplir con el espiritu del codigo. Asignacion de ayuda escolar que hoy se esta abonando
dependiendo el nivel por unica vez, lo cual creemos que s insuficiente, ya que este monto
no ayuda para comprar todo lo necesario para el inicio de clases (utiles, guardapolvos,
mochilas, indumentaria, etc.). Y también los items que se abonan por Unica Vez:
nacimiento, casamiento y adopcion.
UPCN solicita la creacion de un cédigo por recaudacion de fondos para el Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social ya que estos generan recaudacion para la provincia
como lo hace el ente recaudador ASIP. y
UPCN solicita que para el adicional técnico por funcién especifica en materia de
comunicacién y cultura del Ministerio de Gobierno se pueda agregar un nivel al pago de
dicho codigo al personal de redaccion que no posce algin titulo especifico, pero si
idoneidad para llevar a cabo las tareas lo cual puede ser evaluada en su labor cotidiano.
Como asi también generar adicional para aquellos que cumplen funciones como fotdgrafo,
camarografos, videos, locutores y otros del sector.
UPCN solicita el pase a planta permanente para el personal 591 que presta servicio en
establecimientos educativos subvencionados por el gobierno provincial a todo el personal
administrativo y de servicios generales (personal no docente/auxiliares de la educacion)
sabiendo el PE que se jubilan con el sistema previsional (CPS) de la provincia de Santa
e Cruz como contratados y también son recategorizados en algunos casos. Este reclamo es

jor i
70 OF Juestra lucha permanente desde el afio 2014 y consideramos que deberia ser un hecho la
e e " Sa . ~ A , i
S/ estabilidad laboral de dichos compafieros, este pedido no generaria mayor erogacion del
24

= {7 p—_—-» ‘i-,r ";g\;*i\l%to piblico ya que el Estado es quien paga sus sueldos, siendo aproximadamente 300
. “;-coii}paﬁeros Auxiliares de la Educacion.
ilgUP}CN solicita el pase a planta permanente de los compafieros enmarcados en el Decreto
‘;_'-'2;9_&6 y la Ley 1831 en todos sus niveles, porque entendemos que ellos también cargan con
¢ unya inestabilidad laboral.
/ UPCN entiende que no se esta aplicando la carrera establecida en el CCT por lo tanto no
‘éxisten recategorizaciones cada tres afios y por €so se€ solicita constante acuerdo de
recategorizaciones en todas las paritarias. Pedimos nuevo acuerdo de recategorizaciones
porque llevamos aproximadamente un afio y medio sin recategorizar al personal y esta
solicitud se basa en la informacion que dio el PE respecto a que ya esta al dia con todo lo
que es recategorizaciones y pases a plantas adeudados.
. _TPCN solicita que no se tenga en cuenta los codigos 228 y 229 para el célculo del pago del
7 100% de la asignacién familiar por hijo.
~~ -/ UPCN solicita que se cree para el personal de Patronato de Liberados y Excarcelados del
é / Ministerio de Gobierno un Adicional Remunerativo por el alto riesgo que corren en su
lugar de trabajo nuestros compafieros, por la tarea cotidiana que cumplen en dicha area.
Ante reclamos de los compafieros jubilados que cobran el Codigo 217 y no han recibido
/ aumento, UPCN solicita se regularice dicho Cédigo con el nuevo monto aprobado en el
Acta Paritaria N°9 y su retroactivo correspondiente.
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UPCN solicita la creacion de un cédigo por recaudacion de fondos para el Boletin Oficial e
Imprenta ya que estos generan recaudacion para la provincia como lo hace el ente
recaudador ASIP.

UPCN solicita que el PE cubra el bono de coseguro que estén solicitando los profesionales
de la salud en el sector privado, los cuales no entregan ningiin tipo de comprobante. Ya que
no tenemos prioridad como empleados publicos para ser atendidos en el hospital regional
por no contar con carnet hospitalario, esto lo decimos por los reclamos que tenemos por los
compafieros de la Adm. Pub. Entendemos que desde el P.E. hay una igualdad tanto en los
que més tienen como en los que menos tienen pero los empleados de la Adm. Pub. Prov. no
tenemos esa atencién en lo que respecta a turnos médicos y tratamientos regulares por
control.

TOMA LA PALABRA EL PODER EJECUTIVO

En primer lugar celebramos volver a encontrarnos en este ambito, como es de publico
conocimiento nuestro Gobierno apuesta al didlogo y al entendimiento con los trabajadores y
trabajadoras de nuestra provincia. Hemos realizado mas de 186 reuniones paritarias en
nuestra gestion, de las cuales 28 corresponden a la Administracion Publica Central. Esto
demuestra la orientacién del gobierno que encabeza nuestra Gobernadora Dra. Alicia
Kirchner.

Como Uds. saben son tiempos muy dificiles para la Provincia. Se ha votado un presupuesto
nacional que nos castiga y estamos solos los santacrucefios para salir adelante. Hemos
presentado en la Honorable Camara de Diputados de la Provincia nuestro presupuesto
provincial. Comprometemos la presencia del Ministro de Economia, Finanzas e
Infraestructura CN Ignacio Perincioli para que exponga frente a Uds. los detalles del
mismo, como asi también el estado de las cuentas provinciales. De todas maneras, es
necesario escuchar las demandas e inquietudes de las entidades gremiales. Nos
comprometemos a analizarlas y hacer una devolucion de las mismas. Creemos que
podemos dar testimonio que siempre hemos puesto lo maximo que hemos podido dar para
los trabajadores. El PE pide un cuarto intermedio para el proximo viernes 7 de diciembre.

M. RETOMA LA PALABRA APAP

‘AP}\P reitera el pedido realizado en la paritaria sectorial de salud, sobre un codigo
G c\hgfef?ncial para el personal que se desempefia en el banco de sangre Centro Regional de
;H‘felzln Hterapia, (técnicos de hemoterapia, agentes de ex591y bioquimicos).

boh

'RETOMA LA PALABRA ATE

ﬁfﬁ?solicita respuestas a temas pendientes en paritarias anteriores. Incremento del codigo

247" de movilidad para compafieros de Casa Santa Cruz, proponemos cambiar el nombre

"
31T ¥

a_"_";:para que sea mas abarcativo, adjuntamos copia de la fundamentacién de dicha solicitud.
“"Equiparacién de asignacién por hijo zona 4 patagonia. Aumento de la ayuda escolar.

Necesitamos paritaria de UNEPOSC e IDUV.
Los compaiieros de las comisiones de fomento solicitan articular los mecanismos
necesarios para que los acuerdos paritarios sean extensivos automaticamente a dichos

| ’ trabajadores.

/_ATE solicita hacer extensivo el cobro del codigo para los auxiliares de la educacion, al
~~ resto de los compafieros dependientes del C.P.E. aquellos que no presten servicios directos

/ en los establecimientos educacionales.
": / Se solicita que se haga extensivo el codigo de telecomunicaciones para todos los
trabajadores del sector.

ATE solicita la urgente regularizacion administrativa en los codigos de desarrollo social

acordados en paritarias, codigo 286 y 287.
ATE solicita que se reglamente el codigo de abordaje inmediato en el dmbito que

\ corresponde que es la comisién de desarrollo social.
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ATE solicita generar dispositivos para tratar las adicciones de los trabajadores de la Adm.
Publica.

ATE solicita respuesta de la creacion de los jardines paterno-maternales.

ATE solicita un acuerdo similar al de la paritaria del 2011, sobre las recategorizaciones y
los afios de antigiiedad. 6 categorias que al 31 de ese afio que cumplian 20 afios en la Adm.
Publica.

Por ahora no se ha reactivado el tema la carrera y el escalafén contemplado en la CCT.
Aplicar el CCT de jornada Iiboral, MODALIDAD OPERATIVA en cuanto a
remuneraciones fuera de la jornada normal y habitual.

ATE solicita hacer extensivo el codigo 274 de atencion directa de pacientes para todos los
trabajadores de la Caja de Servicios Sociales.

TOMA LA PALABRA UPCN

UPCN esperaba que el PE trajera una propuesta en el dia de hoy para los compafieros.
Aceptamos el cuarto intermedio solicitado por el PE y esperamos respuesta de todos
nuestros pedidos.

TOMA LA PALABRA ATE

ATE solicita una resolucién definitiva para las escuelas de gestion privada, subvencionadas
por el estado, tal cual se viene solicitando oportunamente; fundamentalmente el pase a
planta de nuestros compafieros. Para que otros compafieros no vivan la situacion de Daniel
Ortiz Montenegro despedido hace mas de un afio y todavia no ha sido reincorporado del
Instituto Maria Auxiliadores con una antigiiedad de 9 afios.

TOMA LA PALABRA LA AUTORIDAD LABORAL

Siendo las 19:57 horas se pasa a un cuarto intermedio para el dia 07 de Diciembre de 201 8
a las 15:00 horas en las instalaciones del quincho del albergue de la Secretaria de Estado de
Deporte y Recreacion sito en la calle Lisandro de la Torre N°1075 de la ciudad capital.
Quedando la partes debidamente notificadas. No siendo para mds, se da por finalizado,
firmando de conformidad al pie siete (7) ejemplares de un mismo tenor.
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