% Sa nta Cruz MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
N \ Y SEGURIDAD SOCIAL
Gobierno de 13 provincia “100* Aniversario de las Huelgas Obreras de la Patagonia —

Memoria Verdad y Justicia.

Rio Gallegos, 04 de junio de 2021.-
Expte. N° 525.386/MTEySS/2021.-

ACTAN° 15

En la Ciudad de Rio Gallegos, a los 4 dias del mes de junio de 2021, siendo las 15:30 horas,
previamente citados, comparecen ante el Ministerio de Trabajo Empleo y Seguridad Social de la
Provincia de Santa Cruz; por el PODER EJECUTIVO PROVINCIAL lo hacen la Secretaria de
Estado de Gestion Publica del Ministerio Secretaria General de la Gobernacién, la Sra. Julia
RUIZ, titular D.N.I N° 13.777.902, la Asesora Letrada de la Direccion General de Asuntos
Legales del Ministerio de Salud y Ambiente Dra. Juliana FLORES titular del D.N.I N°
36.273.453, la Subsecretaria de Acceso y Equidad en Salud del Ministerio de Salud y Ambiente,
la Dra. Laura BEVERAGGI titular del D.N.| N° 20.193.498 y la Subsecretaria de Funcién Publica
gl Ministerio Secretaria General de la Gobernacnon la Sra. Claudia PAGGI titular del D.N.I. N°

_; o, GARZON titular del D.N.I N° 34.959.415; por F.A.T.S.A. - A.T.S.A lo hace el Sr. Mlguel
;}‘)GU%?BERO, titular D.N.| N° 23.809.323; por FE.S.PRO.SA.- A.PRO.SA. lo hace el Dr. Fredy
HEZ CESPEDES, titular del D.N.I N° 18.731.656, por U.P.C.N. lo hace el Sr. Marcelo
3 rlel NAVARRO, titular del DNI N° 23.753.376; y por la AUTORIDAD LABORAL lo hace la

ubsecretaria de Trabajo Dra. Guadalupe NOVAS.
Siendo las 15:45 horas se da inicio a la mesa de negociacion Colectiva Sectorial de Salud.

TOMA LA PALABRA LA AUTORIDAD LABORAL:
Siendo las 15:45 horas. La autoridad laboral da inicio a esta mesa de negociacion paritaria

sectorial de salud.

sindicales A.P.A.P, FE.S.PRO.SA.- APRO.SA., ATE. y F.ATS.A- ATS.A. han
APROBADO POR MAYORIA el articulo 32 del proyecto de CCT tratado, el cual quedara

redactado de la siguiente manera:
TITULO V: MODALIDADES OPERATIVAS

ARTICULO 32 - VIATICOS
Definicion: Es la asignacién fija diaria que se acuerda a los trabajadores o trabajadoras
comprendidos en este convenio, para atender todos gastos personales que ocasiona el

cumplimiento de una comision de servicio.
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El vidtico diario quedara sujeto al valor del litro de nafta super en boca de expendio en estacion
de servicio YPF S.A. de la ciudad de Rio Gallegos, fijandose el mismo en 90 litros dentro del
territorio provincial.

Este monto tendra una actualizacion semestral fijada por Resolucién del Ministerio de
Economia, Finanzas e Infraestructura.

La liquidacién de viaticos incluira el dia de partida y de llegada, debiéndose liquidar de la
siguiente manera:

Dia de salida: 100 % del viatico, cuando el trabajador o trabajadora pernocte fuera del asiento
habitual de sus funciones.

Dias Intermedios: 100% del viatico

Dia de Retorno: 50% del viatico.

En todos los supuestos en que la comision de servicio

trabajadora a mas de cincuenta (50) kilometros de su asiento habitua
pernocte, sé procedera a liquidar el cincu

s implique el traslado del trabajador 0
|'y cuando el tiempo

empleado supere la jornada Jaboral de trabajo sin enta

(50%) del valor correspondiente a su viatico.

En lo demas queda plenamente vigente lo establecido en el Decreto N°0559/2020 o aquella que

en el futuro la reemplace o modifique, no pudiendo afectarse derechos adquiridos de los

trabajadores 0 trabajadoras al dia de la fecha.

El empleador debera preveer y proveer qué se pague la asignacion por viaticos antes del inicio

de la comision.
TOMA LA PALABRA U.P.C.N:

U.P.C.N. RECHAZA el articulo 32. Fundamentandonos en que actualmente los comparieros
tar y tienen que volver en el dia con el cansancio,

trabajadores muchas veces no pueden pernoc
la situacion de estrés en una ambulancia con un paciente, las extensas distancias entre
localidades y el clima que tenemos en la Provincia Santa Cruz.

Desde UPCN seguimos solicitando que se agregue al articulado actual que se reconozca el dia

de viatico al 100% aunque el trabajador no pernocte.
Por lo tanto, rechazamos la redaccion actual del articulo 32 Viaticos.

TOMA LA PALABRA LA AUTORIDAD LABORAL:
Siendo las 19:30 horas se da por finalizada la presente reunion pasando a un cuarto intermedio

de la mesa de negociacion colectiva sectorial salud para el dia martes 8 de junio del corriente a
las 15:30 horas. Por esta misma modalidad. Firmando de conformidad al pie, diez (10)

winistario de Trabajo, Empieo
y Soguridad Social
Provincia de Santa Crie
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