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VISTO:

El Expediente N° 524.659/2020;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el mismo se propicia la ratificacién del acuerdo concertado en acta celebrada
con fecha de 22 de enero de 2021 obrante a fs. 51, entre la AGENCIA SANTACRUCENA DE
INGRESOS PUBLICOS (ASIP) representada por su director ejecutivo Cr. Julio A. BECKER
ULLOA y la secretaria de la Junta Intena de la A.SIP de la ASOCIACION DE
TRABAJADORES DEL ESTADO (ATE) la sefiora Karina ARRIAGADA, conforme el acta
acuerdo que forma parte integrante del presente;

Que, se acordd el incremento del valor modulo de pesos ciento treinta y cinco con 70/ 100
($135,70) a pesos ciento cuarenta y dos con 50/100 ($142,50) equivalente al cinco por ciento
(5%) retroactivo a partir de los haberes del mes de octubre dql 2020,

Que, de igual manera se acordd el incremento del valor del modulo de pesos ciento cuarenta y
dos con 50/100 ($142,50) a pesos ciento cuarenta y nueve con 62/ 109 ($149,62), equivalente al cinco
por ciento (5%), con los haberes del mes de enero del 2021;

Que, ademds se pacto el otorgamiento de forma excepcional y por Gnica vez de una (1)
categoria para aquellos agentes que no se encuentren en el dltimo nivel de agrupamiento en el cual
revistan, en virtud de la situacion de pandemia que ha dificultado la evaluacién bienal prevista en los
Articulos Nros. 40 y 41 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial de la Agencia a partir del 1° de
enero del 2021;

Que también, se establecié en, concepto de Adicional Personal Técnico Informética y
Telecomunicaciones, con cardcter remunerativo, la cantidad de moédulos que se detallan a
continuacién, a partir del mes de enero del 2021. El mismo se liquidara teniendo en cuenta el nivel
alcanzado y previo la intervencién de la Subsecretaria de Informética de la Provincia, quien evaluara
el nivel que corresponde a cada agente: I‘fIVEL AVANZADO: cuarenta y seis (46) médulos, NIVEL
INTERMEDIO: treinta y cinco (35) médulos y NIVEL INICIAL: veintitrés (23) médulos;

Que, se incremento lallcantifdad de médulos de siet'el;l coma cinco (7,5) a ocho coma cinco (8,5)
al valor modulo de $142,50, por el concepto de plus vacacional, en el marco de lo normado por el
Capitulo III otras bonificaciones - Articulo N° 73 ‘del Decreto N° 1129/2018 que homologa el
convenio colectivo de trabajo sectorial c}e esta agencia. El plus vacacional serd pagadero en su

totalidad en el mes de enero;

Que, finalmente las partes acuerdan reanudar la imesa de negociacién paritaria durante la
dltima semana del mes de febrero del 2021, dia y hora .a confirmar, en la modalidad que la autoridad
laboral , Ministerio de Trabajo, empleo y Seguridad Social, disponga teniendo en cuenta el contexto
de la pandemia y las disposiciones que |la autoridad §anitax;ila est'a;(blezqa;l

1N Que cabé mencionar que, en aferitién ‘a ]a pandemia declarada ‘por la Organizacién Mundial
~J"2, > de la Salud por la trasmisién del virus SARS CoV-2 se dicto mediante Resolucién N°
G 516/MTEySS/2020 de fecha 1° de Octubre del corriente afio, que esta autoridad laboral procedera a
. . ratificar los acuerdos de partes salariales y/o laborales presentados a tal fin de manera excepcional,
P inffrviniendo tnicamente en el proceso administrativo como la Je xige, la resolucién mencionada
ibre del corriente afio, siempre y cuando que
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) Que, en virtud de encontrarse ausente el Ministro de Trabajo, Empleo y Seguridad|Social,
procedera a refrendar el presente instrumento legal el Ministro de Seguridad , conforme las facultades

que establece el Decreto N° 1200/19, en relacion a la subrogancias de Ministros del Poder Ejecutivo
de la Provincia de Santa Cruz; .

) Por ello y atento a la Resolucién N° 516/MTEySS/2020 y en concordancia |con el
Dictamen N° 08/DGAJ/2021 emitido por la Direccién General de Asuntos Juridicos del Minis+erio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social, obrante a fojas 56/57; [

EL MINISTRO DE SEGURIDAD A/C DEL MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE

ARTICULOQ 1°.- RATIFICASE, en todas sus partes, el acuerdo concertado en acta celebrada con
fecha 22 de enero del 2021 obrante a fs. 51, entre la AGENCIA SANTACRUCENA DE
INGRESOS PUBLICOS (A.S.LP) representado por su director ejecutivo Cr. Julio A. BECKER
ULLOA y la secretaria de la Junta Interna de la AS.IP de la ASOCIACION DE
TRABAJADORES DEL ESTADO (ATE) la sefiora Karina ARRIAGADA, conforme !el acta

acuerdo que forma parte integrante del presente, en un todo de acuerdo a lo expuesto en los
considerando de la presente. | ‘

ARTICULO 2°.- TENGASE como ANEXO y parte integral de la presente el Acta Ac

uerdo,
obrante a fs. 51 del expediente de marras.

ARTICULO 3°.- Regj

ese, Notifiquese y cumplido ARCHIVESE.-
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