“100° Aniversario de las Huelgas Obrergs de la Patagonia —

Memoria Verdad y Justicia.

Rio Gallegos, 12 de octubre de 2021 .-

Expte. N° 525.258/MTEySS/2021.
ACTAN° 10

En la Ciudad de Rio Gallegos, a los 12 dias del mes de octubre de 2021, siendo las 10:00 horas,
previamente citados, comparecen ante el Ministerio de Trabajo Empleo ¥ Seguridad Social de ]a
Provincia de Santa Cruz; por el por el Poder Ejecutivo - Agencia Santacrucefia de Ingresos
Piblicos (ASIP) lo hace el Director Ejecutivo Julio A. BECKER ULLOA titular de] D.N.I N°
18.785.097; la Directora General de Recursos Humanos la Sra. Viviana del Valle BESSONE;
titular del DNI N° 16.680.499; 1a Subdirectora Ejecutiva de Recaudacién y Catastro Sra. Ménica
Andrea NAVARRO, titular del D.N.I. N° 24.366.010, el Director Provincial Planificacién v
4 0N rdinacién Sr. Paulo Ramén ORTIZ, titular del DNI N° 26.720.795; por la Asociacién del

34.351; por la Asociacién de Trabajadores del Estado (ATE) Christian Andrés BRIZIC,

itylariidel D.N.I. N° 24.336.134 y el Sr. CABRERA Marcelo Daniel titular del DNI N°
o

471.588; por la Unién del Personal Civil de la Nacién (UPCN) lo hace Sr. DRAGHI Nicolés

/ ar del DNI N° 26.000.987; y por la Autoridad Laboral lo hace la Subsecretaria de Trabajo, la
“Dra. Guadalupe NOVAS;

TOMA LA PALABRA LA AUTORIDAD LABORAL

Les damos” la bienvenida a los presentes y siendo las 10:00 hs. dando inicio a esta mesa de

negetiacion sectorial;
//
o

TOMA LA PALABRA EL PODER EJECUTIVO

La nueva propuesta, comprende en aumentar el modulo con e] salario del mes de octubre un 5 %,
quedando el valor actual ($198,73), en $208,67 Yy otro 5% en noviembre, quedando el valor del
médulo en $219,10.

Ademads, se eliminarian los topes de asignacion por hijo, incrementando el valor del mismo en un
70% a partir de octubre.

TOMA LA PALABRA APAP
Esta parte plantea que tenfamos un compromiso en la paritarias anteriores, donde se establecié que
se iba a incrementar el valor de los ftems de antigiiedad y titulos, lo cual no fue a lo que vino el

poder ejecutivo en el dia de la fecha. Mi respuesta es rechazar la propuesta establecida, ya que

considero que dicha propuesta es una lagrima de pobreza, porque esperdbamos una propuesta
/“% acorde y significativa, ya que el titulo y antigiiedad es fundamental para los compafieros. Ademas
%no se dio repuesta a los adicionales por sectores. Considero la presente como una propuesta

insatisfactoria, una propuesta irrelevante Yy una péyei tiempo. Todos los agentes cobran bajas
asignaciones fﬂIl’FH\BI y ello no resulta relev. como\xqpue ta salarial.
A
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TOMA LA PALABRA ATE

Queremos pedir respuesta respecto a todos los puntos planteados en las paritarias anteriores atento

a que consideramos que no se dio respuesta a los mismos. Ademéds, quedo establecido en la mesa
paritaria anterior que en los rubros ANTIGUEDAD y TITULO, se iba a elevar el importe,
quedando pendiente la cantidad que se iba a otorgar a dicha peticién y al dia de hoy no se trajo

respuesta tampoco a ello. Esto genera pérdida de confianza, ya que el Ejecutivo se comprometio a
otorgar aumento en estos ftems, solo se discutiria cuanto.

Esta parte, considera como insuficiente la propuesta planteada, pero de todos modos se llevars a
conocimiento de los trabajadores para informarlos al respecto.
wAdemés se solicita se dé respuesta tanto del Poder Ejecutivo como de la autoridad laboral respecto
\ia}% solicitud de este gremio que comprende la apertura de mesa paritaria sectorial para tratar la
H&é;‘rf'}‘ cia de vigencia del convenio colectivo de trabajo de ASIP.
A
LA PALABRA LA AUTORIDAD LABORAL

autoridad laboral se compromete a rastrear la nota presentada en el mes de octubre del 2020, y

n base a esto dar una respuesta a la misma.

TOMA LA PALABRA UPCN

En base a la propuesta del aumento de la Asignacién Familiar considera que esta mesa no discute
asignaciones familiares o no tiene la potestad, por o tanto creemos que esa parte de la propuesta,
no es parte de la discusién en esta mesa. Las asignaciones familiares se tratan en la Paritaria
Central.

Respecto a la propuesta salarial planteada por el Poder Ejecutivo la seguimos considerando
insuficiente, y la llevamos para ser analizado. Agregamos ademds, que hubo falta de respuesta
respecto a el tratamiento de los items por funcién solicitados y el aumento de antigiiedad v titulo.

Solicitamos al ejecutivo revea y analice traer respuestas a los demas pedidos.

TOMA LA PALABRA APAP

Quiero agregar, que el ejecutivo deberia traer una propuesta real, siendo esto irrelevante al bolsillo
del trabajador.

TOMA LA PALABRA LA AUTORIDAD LABORAL
Sin més que agregar, siendo las 11.30 horas se da por finalizada esta reunién paritaria, fijando

cuarto intermedio para el dia miércoles 20 de octubre del afio en curso a las 10:00 hs, en las

instalaciones del quincho de FOMICRUZ, quedando en este acto debidamerﬁ' icadas. las
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