ACTA N° 63 - Consejo Provincial de Relaciones Laborales {CoPReL)

En la ciudad de Rio Gallegos, a los diecinueve dias del mes de Agosto del afio dos mil catorce, siendo las
tatorce treinta horas, en el ambito de la Subsecretaria de la Funcién Publica de la Provincia, se retinen
los integrantes del CoPReL, creado por el convenio colectivo de trabajo homologado por los decretos N°
2188/09 y 1612/12, encontrandose presentes las siguientes personas: por ATE, la Sra. Silvia Ledesma y
la Sra. Sandra Sutherland; por UPCN: la Sra. Angela Piccinini; por APAP, la Sra. Noemi Casas y el Sr.
Francisco Pérez; por el Poder Ejecutivo: la Dra. Claudia Barros, el Sr. Martin Opazo; como Coordinador
el Sr. Dario Acufia. Oficia de Secretario Técnico, el Sr. Alejandro Chinchilla.

Abierto el acto, se hace entrega de nota S/IN correspondiente al reclamo de la Sra. Silvia Valentin,
recibida en el dia de la fecha via mail. También, se ha recepcionado por ST, los actuados nimero
272989/14 en autos “Convenio de Trabajo Art. 139 - Matias Montenegro, hijo ex-agente Miriam Farfan.”,
y 328425/2014, en autos “S/ ingreso mediante Art. 139 del CCT para los empleados de la APP”,

APAP solicita se informe sobre los ingresos de los aspirantes por el Art. 139, ya que era un tema a tratar
derivado del acta anterior.

El PE manifiesta que se han realizado distintas diligencias por este tema conjuntamente con el Sr.
Subsecretario ante la DPRH, y que se han realizado las notificaciones correspondientes a fin de realizar
las certificaciones preocupacionales de los aspirantes, y que el expediente se encuentra en el Ministerio
de Economia.

APAP dice que no necesariamente deben tener el preocupacional para comenzar a trabajar, y pregunta
sobre un estimativo de tiempo para que el tramite pueda ser realizado.

EI PE responde que es posible que el tramite en este Ministerio pueda tardar una semana, ya que consta
de un visado del Ministro para la prosecucion del tramite en cuestion.

APAP dice que el tramite se habia propuesto, en un principio, quince dias habiles para el ingreso de los
aspirantes, y que es menester mencionar que esto se esta dilatando mas de lo acordado. También
remarca que se debe agilizar este tramite, ya que es perentorio que se dé un resultado a esta cuestion.

ATE pregunta sobre la propuesta anterior, sobre si los aspirantes puedan entrar a cumplir funciones, a(in
sin haber cumplido el preocupacional.

APAP manifiesta su preocupacion por los problemas que acarrea esta situacion, ya que generan
situaciones irregulares y preocupan, fundamentalmente, a los beneficiados por este Art., y que no se
entiende por qué se dilata tanto esta situacion, ya que la voluntad politica del Gobernador esta.

anifiesta que se deben respetar y cumplir los Acuerdos que se generan en esta mesa.

8iehdo las catorce cuarenta y cinco, la parte gremial solicita un cuarto intermedio.

Siendo las quince y seis, se reinicia la sesion.

ATE manifiesta que en la presente sesion, el PE no cuenta con quérum necesario.

El PE manifiesta que en el punto 12 del Reglamento Intemo del CoPRelL, que en su texto se desprende:
‘... e dara comienzo con los presentes siempre que asistan al menos un representante de cada

organizacion sindical y la mitad mas uno por parte del Estado Empleador...”

La parte\gremial ratifica lo expresado en actas anteriores, donde explicita que no se trataran otros temas
hasta tantg no se destrabe-el ingreso de los aspirantes por el Art. 139.




ATE desea dejar expresado en Acta, que ante la falta de pronta respuesta, los postulantes por el Art. 139,
EX/ ) _se han organizado a fin de realizar medidas de accion directa para una pronta resolucion de esta

Vituacién.
7 Siendo las quince veinticuatro horas, se da por finalizado el acto, fijandose la proxima sesion, para el dia
L veintiséis de Agosto de dos mil catorce, a las catorce horas, quedando notificados en este acto todos los




