ACTA N°24 — EDUCACION

En la ciudad de Rio Gallegos a los 13 dias del mes de Diciembre del afio Dos
Mil Diecisiete, en el ambito del Consejo Provincial de Educacién (CPE), se
reunen los representantes del Poder Ejecutivo (PE), con los representantes
gremiales de APAP, ATE y UPCN.

Como representantes del PE se presentan: la Profesora Olga Rizzi, Directora
General de Evaluacion, la Sra. Silvia Contreras, Directora Provincial de
Recursos Humanos, el Profesor Ismael Enrique, Vicepresidente del Consejo
Provincial de Educacién, y la Sra. Julia Ruiz, Secretaria de Estado de Gestion
Publica.-

Por APAP se presenta: La Sra. Verdnica Hernandez y la Sra. Vilma Bravo.-

Por ATE: Se presenta la Sra. Olga Reinoso y la Sra. Susana Alejandra
Alvarado.-

Por UPCN se hace presente el Sr. Franco Ferro y el Sr. Esteban Martinez.--
Oficia de Secretario Técnico: el Sr. José Vera.-

Siendo las 14:40 hs se da comienzo a la presente reunidn, siguiendo con el
orden propuesto en el temario inicial presentado por ATE y al material que
presenta como aporte a esta mesa APAP.

Por unanimidad se acuerda el envio a la Secretaria de Legal y Técnica el acta
N°23 de fecha 13 de noviembre de 2017 teniendo en cuenta que la misma se
rata de una adenda del acta n°17 de fecha 20 de octubre del 2016.

Personal de Porteria

Funciones:
w}[ \ \VL'LL Se acuerda por unanimidad adicionar a las tareas de Porteria, detalladas en
A\ acta n°18, que en caso de no contar con el personal de mantenimiento en el
establecimiento, sera el personal de Porteria quien debera llevar a cabo
mantenimiento y refacciones menores, siempre y cuando que esta accién no
requiera de personal técnico especializado y conlleve un riesgo para la persona
en el marco del articulo 123 del CCT.

Personal de Mantenimiento Escolar- Reparaciones y mantenimientos
menores Edilicios y Mobiliarios- Correctivos y Preventivos.-

Funciones (Tareas y Responsabilidades)

e Cuidar que las instalaciones de los establecimientos para que se
encuentren en condiciones Optimas para el desempefio de las
actividades escolares.- Y

e Se responsabilizara por el buen funcionamiento de los bafios y comedor

con la finalidad de brindar un ambiente estable y seguro -/,EI personal

/
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debera llevar a cabo mantenimiento y refacciones menores, siempre y
cuando que esta accion no requiera de personal técnico especializado y
conlleve un riesgo para la persona en el marco del articulo 123 del CCT.
Informara a su superior inmediato de dafos y potenciales riesgos
edilicios que observe durante su jornada laboral.

Serenos

Funciones (Tareas y Responsabilidades)

El sereno de un establecimiento escolar es el agente encargado de vigilar la
seguridad de la escuela en el tiempo en que esta no desarrolla actividades
escolares principalmente durante la noche.

Coordinar las tareas en base a un cronograma de trabajo

Recorrer y vigilar las distintas dependencias del establecimiento,
registrando su paso cuando hubiere dispositivos de control y en los
intervalos permanecer en el puesto que le haya sido asignado.

Informar a su superior cualquier emergencia o hecho irregular que
observe sin perjuicio de las medidas que dentro de sus funciones adopte
para subsanarlo.

Concurrir con puntualidad y no abandonar el servicio en el horario de
sus funciones.

Registrar en su planilla de trabajo todo lo acontecido durante la jornada y
las novedades.

Comunicar e informar a la policia cualquier anormalidad.

Control de ingresos y egresos.

Choferes

Perfil de puesto:

Curso de manejo defensivo

Poseer licencia de conducir categoria profesional

Conocimientos de los riesgos envueltos en su trabajo y de las medidas
de seguridad requeridas.

Habilitacion de la CNRT.

Funciones (Tareas y Responsabilidades)

Inspeccionar el vehiculo asignado antes de salir y velar por el buen
funcionamiento del mismo.

Informar al superior inmediato sobre desperfectos observados.

Reparar desperfectos menores en situaciones imprevistas.

Velar por el suministro oportuno de combustible.

Velar por la oportuna renovacion del seguro y patente del vehiculo
asignado.

Recibir, transmitir y anotar mensajes recibidos por los equipos de radio,
si lo hubiese en el vehiculo.
Velar por la Iigpieza del vehiculo.




¢ En caso de rotura del vehiculo gestionara y acompanara el traslado de la
unidad al taller.
o Evitara la utilizacion del vehiculo para tareas particulares de él y o de

terceros.
e En caso de que el viaje supere los 50Km se aplicara lo previsto en el
Articulo N° 58 del CCT y la reglamentacidn de viaticos pertinentes.

Siendo las 17:30 y sin mas temas por tratar se da por finalizada la presente
reunion firmandose siete (7) actas de un mismo tenor.

Se fija como fecha para la proxima reunién el dia miércoles 07 de febrero de
2018, a las 15:00hs en este mismo recin




